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Provincia di Monza e della Brignza

Al Presidente dell’Unicne Lombarda dei Comuni di Bellusco e Mezzago
SEDE

Dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilita e di incompatibilita (art. 20 del
decreto legislativo 39/2013)

[l sottoscritto Colnaghi Giovanni, Resp. Settore Assetto del territorio, Urbanistica, Edilizia privata,
SUAP dell'Unione Lombarda dei Comuni di Bellusco e Mezzago, incaricato con decreto sindacale
n. 7 del 02/11/2020.

Visti:

- le disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni di cui al D. Lgs. 8.4.2013 n. 39;

- la deliberazione CIVIT n. 46/2013: in tema di efficacia nel tempo delle norme di inconferibilita e
incompatibilita degli incarichi nelle pubbliche amministrazioni e negli enti privati in controlio pubblico
di cui al D.Lgs. 39/2013;

- la deliberazione ANAC n. 833 del 3.8.2016;

assumendomi la piena responsabilita e consapevole delle sanzioni anche di natura penale per
'eventuale rilascio di dichiarazioni false 0 mendaci (articolo 76 del DPR 445/2000),

DICHIARA

1. che nei propri confronti non sussistono cause di inconferibilitd e di incompatibilita dell'incarico
contenute dei seguenti articoli del D. Lgs. 39/2013 e precisamente:

a) che non ha ricevuto condanne, anche passate in giudicato, per i reati di cu allart. 3, comma 1,
del D. Lgs 39/2013;

b) che non ha ricevuto condanne, anche non definitive, per i reati di cui al'art. 3, commi 2 e 3 del
D.Lgs. n. 39/2013;

¢) che nei due anni precedenti al'assunzione dell'incarico non & stato membro della Giunta o del
Consiglio del Comune e che nell’anno precedente non ha fatto parte della Giunta e del Consiglio di
una Provincia, di un Comune con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di una forma associativa
tra Comuni avente la medesima popolazione, avente sede nella Regionale Lombardia (art. 7 D.Lgs.
39/2013);

d) I'assenza di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall'Unione Lombarda
dei Comuni di Bellusco e Mezzago e dai Comuni di Bellusco e Mezzago (art. 9, comma 1, del D.Lgs.
39/2013);

e) di non svolgere alcuna attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall'Unione
Lombarda dei Comuni di Bellusco € Mezzago e dai Comuni di Bellusco e Mezzago (art. 9, comma
2, D.Lgs. 39/2013);

f) di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate all'art. 12 del D.Lgs. 39/2013;

2. di essere consapevole che la presente dichiarazione sard pubblicata nella sezione
Amministrazione trasparente — Personale — Titolari incarichi amministrativi di vertice- del sito web
del'Ente, ai sensi dell'art. 20 comma 3, D.Lgs. n.39/2013. ‘
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Finalita del trattamento

Il trattamento dei dati verra effettuato per permettere lo svolgimento delle attivita connesse
allinstaurazione e aila gestione del rapporto di lavoro intercorrente tra I'Unione ed il dipendente,
nonché i candidati che intendono instaurare un rapporto di collaborazione.

| dati personali, comuni, sensibili e giudiziari, suoi e di eventuali suoi familiari. verranno utilizzati
per:

la gestione dei procedimenti di selezione lavorativa;

le eventuali procedure di assunzione, se non gia intervenuta;

Fadempimento di obblighi legali e contrattuali, anche collettivi, connessi al rapporto di lavoro;
Felaborazione e il pagamento delle retribuzioni, di altri emolumenti e per la tenuta delia
contabilita;

la gestione del sistema informativo e le procedure di autenticazione ai relativi servizi

la difesa di un diritto in sede di contenzioso.

Principi e regole per il trattamento
Hl trattamento delle informazioni che La riguardano sara improntato ai principi di correttezza, liceita
e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti

Modalita di trattamento

| dati saranno inseriti in una o pill banche dati e/o conservati in archivi cartacei o in formato digitale
e saranno da noi trattati manualmente oppure attraverso I'ausilio di sistemi elettronici, telematici e
con ogni altro mezzo messo a disposizione dalla tecnica e dall’evoluzione tecnologica, nel rispetto
delfa legge. Il trattamento dei dati avverra in modo lecito e corretto e, comungue, in modo da
garantire ia sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.

I Dati attinenti lo svolgimento delle attivita dei dipendenti presso la struttura deil’ente potranno
essere oggetto di controllo da parte del titolare esclusivamente per finalita inerenti la sicurezza dei
sistemi informativi.

| dati trattati sono attinenti a:

* E-mail: il servizio di gestione della posta elettronica & affidato ad una societa esterna, le e-
mail inviate e trasmesse attraverso 'account personale sono salvate sui server del provider
con il quale e stato sottoscritto un contratto di servizio e sul computer personale.

» Dati di logging in formato elettronico sono trattati attraverso le risorse del sistema informativo
comunale.

Le policy inerenti I'uso degli strumenti e delle risorse informatiche del comune sono state
pubblicate su server nella cartella condivisa privacy

Natura Obbligatoria
Il conferimento dei dati & obbligatorio per adempiere agli obblighi di legge in materia di rapporto di
lavoro, 'eventuale rifiuto di fornire tali dati comporta I'impossibifita di esecuzione del contratto.

Periodo di Conservazione

Tutti i dati predetti, nonché gii altri, costituenti lo stato di servizio dell'Interessato saranno archiviati
anche in caso di cessazione del rapporto di lavoro per Pespletamento degli eventuali adempimenti
connessi o derivanti dalla interruzione del rapporto di lavoro stesso.

Comunicazione e diffusione dei dati
i dati personali che la riguardano potranno essere comunicati a:
¢ lIstituzioni pubbliche (es. INPS, INAIL, Direzione Provinciale del Lavoro, Agenzia delle
Entrate, ecc.).
» Fondi integrativi e/o Casse anche private di previdenza, assistenza e/o assicurazione.
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* Medici e/o strutture sanitarie, in adempimento agli obblighi in materia di igiene e sicurezza
del lavoro.

e Professionisti e/o societa di servizi per la gestione delle paghe efo la gestione amministrativa
e fiscale che operano su mandato dell'unione.
Istituti di credito per il pagamento delle retribuzioni.
Organizzazioni sindacali cui 'Interessato abbia aderito
I dati in formato elettronico potranno essere frattati anche da societa esterne che erogano
servizi di assistenza inerenti la gestione dei sistemi informativi.

L’elenco dettagliato dei soggetti che per conto del comune svolgono dei servizi che prevedono il
trattamento di banche dati dell'ente & disponibile presso I'ufficio deila segreteria e sul sito internet
www. unione.belluscomezzago.mb.it nell’area Privacy

| dati personali non sono soggetti a diffusione da parte di codesto Ente e non sono soggetti a
trasferimento in altro stato.

Diritti dell’Interessato

Il Regolamento Europeo conferisce allinteressato I'esercizio di specifici diritti, tra cui quelio di
ottenere dal titolare la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali e la loro messa a
disposizione in forma intelligibiie.

L'interessato ha diritto di avere conoscenza dell'origine dei dati, della finalita e delle modalita del
trattamento, della logica applicata al trattamento, degli estremi identificativi del titolare e dei
soggetti cui i dati possono essere comunicati.

L'interessato ha inoltre diritto di:

» oftenere ['aggiornamento, la rettifica e l'integrazione dei dati, la cancellazione se non in
contrasto con le normative, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in
violazione della legge.

» di essere informato nel caso in cui il titolare decida di modificare le modalita di trattamento
dei dati e 'eventuale trasferimento

» di porre reclamo allautorita di controllo identificata nel garante della Privacy

Soggetti Coinvolti ne! trattamento

L’'Unione ha nominato i Responsabili del trattamento dei dati che sono stati identificati con i
Responsabili di Area/settore dell'ente indicati sul sito internet dellEnte e disponibili presso la
segreferia.

L'ente ha anche identificato il Responsabile per la Protezione (DPO) nella persona delfing. Davide
Bariselli tel. 030-220185 e-mail privacy@barisellistudio.it a cui il cittadino pud rivolgersi per
esercitare i sui diritti in tema di trattamento dei dati.

Titolare del Trattamento

Il Titolare del trattamento & 'Unione dei Comuni di Bellusco e Mezzago con sede in Piazza F.lii
Kennedy n1, tel. 039-6208331 P.E.C: unione.bellusco-mezzago@pec.regione.lombardia.it nella
persona del suo Rappresentante legale protempore Il Presidente dell’Unione.

Bellusco, 11/01/2022
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